ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA MUNICIPAL DE MALHADOR
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

GABINETE DO SECRETARIO

EDITAL N° 01/2024/GS/SEMED
DE 11 DE JANEIRO DE 2024

REABERTURA DE PROCESSO SELETIVO PARA INTEGRANTE DO QUADRO
PERMANENTE DO MAGISTERIO PUBLICO MUNICIPAL DE
MALHADOR/SERGIPE PARA ATUAR NA FUNCAO DE DIRETOR ESCOLAR OU
PROFESSOR RESPONSAVEL QUE COMPOE A EQUIPE DIRETIVA ESCOLAR
DA REDE PUBLICA MUNICIPAL DE ENSINO, QUE SERA REALIZADO PELA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO/SEMED.

A SECRETARIA DE EDUCACAO DO MUNICIiPIO DE MALHADOR, Estado de
Sergipe, no uso de suas atribuigdes legais, conferidas pela Lei Organica Municipal, e com
fulcro nos artigos 14 e 15 da Lei Federal n® 9.394/96, que estabelece a Gestdo Democratica na
Rede Publica de Ensino, bem como, na Portaria Ministerial n°® 145, de 11 de fevereiro de
2009 e na Portaria Municipal n° 07, de 02 de setembro de 2022, juntamente com a Comissio
Responsivel pelo Processo Seletivo da Equipe Diretiva para Gestio Escolar, com
atribui¢des conferidas pelo Decreto n° 208 de 15 de setembro de 2023; torna publico e faz
saber aos integrantes do Quadro Permanente do Magistério Publico Municipal de
Malhador/Sergipe, que estio reabertas as inscrigdes para atuar na funcdo de Diretor Escolar
ou Professor Responsavel que compde a Equipe Diretiva Escolar da Rede Publica Municipal

de Ensino, em conformidade com as disposigoes deste Edital
A reabertura das inscri¢des, dar-se-a pela necessidade de preencher as vagas que restaram
ociosas apos o encerramento do EDITAL N° 02/2023/GS/SEMED DE 28 DE SETEMBRO

DE 2023.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O presente Processo Seletivo visa selecionar integrantes do Quadro Permanente do
Magistério Publico Municipal de Malhador/Sergipe, para atuar na fungiio de Diretor Escolar
ou Professor Responsavel que compde a Equipe Diretiva Escolar da Rede Publica Municipal
de Ensino, que sera realizado pela Secretaria Municipal de Educa¢do/SEMED, observadas as

normas deste Edital

1.2. Compreende-se como processo de sele¢do: inscrigdes, avaliagdes, classificagdes e envio
da lista de selecionados(as) por Escola para a homologa¢do do Prefeito — Chefe do Poder

Executivo.

1.3. O Processo Seletivo sera realizado em 4 (quatro) Etapas: Inscrigdo, Curriculo; Plano de
Gestdo; e Banca Examinadora.

1.3.1. Outras etapas poderdo ser incluidas no processo seletivo mediante ampla divulgag¢do
para ciéncia dos participantes

1.4. O perfil e as atribuigdes das fungdes constam no Anexo I deste Edital

1.5. O Quadro de Escolas e as vagas para a fungdo de Diretor Escolar ou professor
responsavel da Rede Publica Municipal de Ensino, constam no Anexo II deste Edital

>4 Rua Jos¢ Ramos de Souza, 130 - Malhador/Sergipe — (- E-mail. i+
semec malhador@yahoo com. br/smeel malhadori@gmail com




ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA MUNICIPAL DE MALHADOR
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

GABINETE DO SECRETARIO

4.2. E de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) inscrito(a) o acompanhamento da
divulgagdo das informagdes referentes a este Processo Seletivo.

4.3. As inscrigdes ficardo abertas, exclusivamente, via internet, no periodo das 08 horas do dia
12/01/2024 as 17 horas do dia 16/01/2024 (horario local), de acordo com o item 4 4 e subitens
deste Capitulo

43.1 As inscrigdes poderdo ser prorrogadas, por necessidade de ordem técnica e/ou
operacional, a critério da Secretaria Municipal de Educagdo de Malhador/Sergipe

432 A prorrogagio das inscrigdes de que trata o item anterior podera ser feita sem prévio
aviso, bastando, para todos os efeitos legais, a comunicagdo de prorrogagdo feita via e-mail da
Secretaria Municipal de Educagdo de Malhador/Sergipe (smeel malhador@gmail.com)

4.4. Para inscrever-se, o(a) candidato(a) devera via e-mail da Secretaria Municipal de
Educagio de Malhador/Sergipe (smeel malhador@gmail com) durante o periodo deﬁmdq no
Cronograma (Anexo VIII) e, efetuar sua inscrigdo, conforme os procedimentos estabelecidos
abaixo:

441 Preencher o Formulario de Inscrigdo, anexar a Documentagdo Comprobatoria (titulos,
diplomas frente e verso, portarias, certificados, declaragdes etc.) das informagdes inseridas no
Formulario e transmitir os dados pela Internet

442 O Plano de Gestdo devera ser elaborado com base nos dados da Escola escolhida para
primeira op¢do no ato da inscrigdo, a ser entregue impresso em trés vias, na Secretaria
Municipal de Educagio de Malhador, na data prevista no anexo VIII deste edital, para
divulgagdo da agenda da banca examinadora.

4.5. A Secretaria Municipal de Educagio de Malhador/Sergipe ndo se responsabiliza por
solicitagdes de inscrigdes ndo recebidas por motivo de ordem técnica dos computadores, falha
de comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicagdo, falta de energia elétrica, bem
como outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados

4.6. A nio comprovagio de alguma informagdo no Formulario de Inscri¢do, pela auséncia da
inser¢do dos respectivos documentos digitalizados no sistema, implicara a ndo pontuagdo do
item correspondente

4.7. O(a) candidato(a) assume total responsabilidade pelas informagdes prestadas, arcando
com as consequéncias de eventuais erros no preenchimento do Formulario de Inscrigdo
disponivel pela via eletronica

4.8. Ao inscrever-se, o(a) candidato(a) devera indicar duas op¢des de Escola, conforme tabela
constante no Anexo Il e na barra de op¢des do Formulario de Inscrigdo.

4.9. O(a) candidato(a) devera efetuar uma unica inscri¢gdo no Processo Seletivo de que trata
este Edital

4.10. As informagdes prestadas no Formulario de Inscri¢do serdo de inteira responsabilidade
do(a) candidato(a), reservando-se a Secretaria Municipal de Educag¢do de Malhador/Sergipe o
direito de excluir do Processo Seletivo aquele que n@ao preencher o documento oficial de
forma completa, correta e/ou que fornecer dados inveridicos ou falsos

4.11 Sera cancelada a inscrigdo, se for verificado, a qualquer tempo, o ndo atendimento a
todos os requisitos fixados neste Edital

4.12. Nao serdo aceitas as solicitagdes de inscrigdo que ndo atenderem rigorosamente ao
estabelecido neste Edital
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1.6. A pontuagdo para analise do curriculo consta no Anexo I1I deste Edital
1.7. O Instrumental para elaboragdo do Plano de Gestdo consta no Anexo 1V deste Edital.
1.8. As Instrugdes para preenchimento do Plano de Gestdo constam no Anexo V deste Edital.

1.9. As informagdes e orientagdes gerais para a avaliagdo da apresentagdo do Plano de Gestao
pela Banca Examinadora constam no Anexo VI deste Edital.

1.10. O Formulario de Recurso consta no Anexo VII deste Edital.

1.11. O Cronograma de Atividades consta no Anexo VIII deste Edital.

2. DA FUNCAO

2.1. E pré-requisito para participar do presente Processo de Sele¢ao e ocupar a Fungédo de
Diretor de Escola ou Professor Responsavel possuir escolaridade de nivel superior com
graduagdo em quaisquer das Licenciaturas que componham a Educagao Basica.

2.2. A remuneragio para atuar na fungdo de Diretor Escolar ou Professor Responsavel da
Rede Publica Municipal de Ensino sera composta pelos vencimentos € vantagens
incorporadas, acrescidos do percentual disposto no Anexo III da Lei Complementar N°
010/2010 de 07 de dezembro de 2010 que dispde sobre a fungdo de confianga do magistério.

2.3. Para atuagdo na fungdo de Diretor Escolar ou Professor Responsavel da Rede Publica
Municipal de Ensino a carga horéria sera sob Regime de Dedicagdo Exclusiva.

3. DOS REQUISITOS PARA INVESTIDURA DA FUNCAO

3.1. Os requisitos necessarios para ocupagdo da fungdo de Diretor Escolar ou Professor
Responsavel sdo:

a) ser integrante do quadro permanente do Magistério Publico Municipal de
Malhador/Sergipe;

b) possuir escolaridade de nivel superior com graduagdo em quaisquer das Licenciaturas que
componham a Educagdo Basica;,

¢) ter cumprido o estagio probatorio até o ato da inscri¢ao,

d) ndo ter sofrido qualquer sangdo por meio de processo administrativo disciplinar nos
ultimos 5 anos,

e) nio estar respondendo a processos administrativos disciplinares,

f) ndo possuir pendéncias quanto a prestagdo de contas dos cargos e das fungdes de gestao
exercidos,

g) ndo estar com pendéncias no preenchimento do Diario Eletronico de turmas ou disciplinas
sob sua responsabilidade no ato da inscrigdo, considerando o previsto na Portaria
n°125/2023/GS/SEMED de 04 de julho de 2023,

h) cumprir as determinagdes deste Edital.

4. DAS INSCRICOES

4.1. A inscrigdo do(a) candidato(a) implicara o conhecimento e a aceitagdo das normas e
condi¢des estabelecidas neste Edital e nos demais avisos, comunicados, erratas e editais
complementares que vierem a ser publicados para realizagdo deste Processo Seletivo, em
relagdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.
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5. DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO

5.1. O Processo Seletivo sera composto pelas seguintes etapas

a) Etapa I: Inscrigdo,

b) Etapa II: Curriculo,

¢) Etapa I1I: Plano de Gestdo,

d) Etapa IV: Banca Examinadora

5.2. O Curriculo (informagdes inseridas pelo(a) candidato(a) no Formulario de Inscn’c?o),
apos avaliado por Comissdo de Avaliagdo/SEMED, sera pontuado nos termos da seguinte
escala, de acordo com o Anexo 111

a) Experiéncia Profissional: até 25 pontos,
b) Formagdo Académica: até 25 pontos.

5.3. Todos os candidatos(as) deverdo participar das Etapas 1 e 1. Apos essas Etapas, sera
classificado um namero de candidatos(as) para cada Escola de até 3 (trés) vezes o numero
total de vagas por fungdo, considerando as maiores pontuagdes obtidas na Etapa Il (soma dos
pontos obtidos nos itens “a” e “b”, de 5.2)

5.3.1. Na hipotese de igualdade da soma dos pontos obtidos nos itens “a” e “b”, de 5.2,
prevalecera, para fins de desempate, o(a) candidato(a) que obtiver:

a) Maior pontuagdo no item Experiéncia Profissional (item “a”, de 5.2),

b) O maior tempo de Rede Publica Municipal de Ensino,

¢) A maior idade, se ainda persistir o empate

5.4. Para subsidiar os(as) candidatos(as) na construgdao do Plano Gestdo (Etapa I11), os Anexos

IV e V trazem o instrumental para a elaborag@o e as instrugdes para seu preenchimento, a
partir de um modelo/guia

54.1. Os participantes deverdo consultar as caracteristicas de uma das unidades de ensino
para o qual sdo candidatos na pagina da SEMED (https //smeelmalhador wixsite com/educ),
particularmente os indicadores do Inep (no link http://www. br/provabrasil/index asp), com
vistas a melhor balizar a elaboragdo dos seus Planos de Gestdo, bem como assegurar a
simetria de informagdes e igualdade de condigoes a todos(as) os(as) candidatos(as),

5.5. Na Etapa 1V, cada candidato(a) apresentara seu Plano de Gestdo para a Banca
Examinadora, seguindo os critérios de avaliagdo do Anexo VI.

5.5.1. Nessa Etapa, a Banca Examinadora elaborara a lista final, de cada Escola, conforme a
classificagdo dos(as) candidatos(as) obtida de acordo com as informagdes e orientagdes gerais
para a avaliagdo do Anexo VI, para a homologagao do Prefeito — Chefe do Poder Executivo.

6. DAS HIPOTESES DE DESCLASSIFICACAO

6.1. A ocorréncia de quaisquer das hipoteses abaixo implicara o cancelamento imediato da
participagdo no Processo Seletivo, independentemente de qualquer aviso ou notificagdo
prévios, sem prejuizo de o(a) participante responder por eventuais danos, além de sangdes
penais, de acordo com a sua conduta e com os termos da legislagdo em vigor no Brasil.
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a) Divergéncia entre o CPF de inscri¢do e documento original,

b) Violagdo de quaisquer uma das disposigdes previstas neste Edital

7. DAS COMUNICACOES, DIVULGACAO DOS RESULTADOS E PRAZOS

7.1. A Secretaria Municipal de Educagio de Malhador/Sergipe publicara, no Diario Oficial do
Municipio (https.//malhador se gov br/lk/22/diario-oficial), o Resultado Final do Processo
Seletivo

7.2. Todas as comunicagdes serdo realizadas através do site da SEMED

7.3 A SEMED reserva-se o direito de prorrogar os prazos de inscrigdo e/ou de convocagdo
para qualquer fase do Processo Seletivo, inclusive retificagdes do Edital, informando eventual
prorrogagdes/retificagdes no site link https //smeelmalhador wixsite com/educ/edital-2024-1

8. DOS RECURSOS

8.1. Os recursos serdo interpostos na sede da SEMED localizada na Rua José Ramos de Souza
n® 130, por meio do formulario constante no Anexo VII, no qual devera fundamentar os
motivos da impugnagao

8.2 A partir da divulgagdo do resultado da Etapa II, o(a) candidato(a) tera prazo estabelecido
no Cronograma (Anexo VIII) para interposi¢do de recurso em relagdo a pontuagao obtida,
bem como da classificagdo

8.3. Apos a analise dos recursos interpostos, podera ser publicada nova listagem de
classificagdo, conforme cronograma do Anexo VIIL

9. DAS DISPOSICOES FINAIS

9.1. Os casos omissos serdo resolvidos pela Secretaria Municipal de Educagdo de
Malhador/Sergipe

THReogna, 50030908 Sailiy Ol
Thayni Souza dos Santos Costa

Secretaria Municipal de Educagido

Thayna 2ouza dos Santos Costa
Secretaria bt :ipal de Educagdo
DECRETO N° 216/2023
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ANEXO I - DO PERFIL E DAS ATRIBUICOES

1 - Para as fun¢des de Diretor Escolar ou Professor Responsivel, o servidor devera
reunir, em seu perfil profissional, caracteristicas que o possibilitem:

[ Articular, liderar e executar politicas educacionais e o Projeto Politico Pedagogico da
Unidade Escolar que dirige e que foi elaborado em conjunto com a comunidade escolar,
observadas as diretrizes e as metas gerais do Plano Municipal de Educagdo, bem como o uso
dos resultados das avaliagdes externas como subsidio para o planejamento escolar,

Il. Compreender os condicionamentos politicos e sociais que interferem no cotidiano
escolar para promover a integragio e a participagdo da comunidade escolar, construindo
relagdes de cooperagio que favoregam a formagdo de redes de apoio e de aprendizagem
reciproca,

III. Compreender os principios e diretrizes da Administragao Publica e incorpora-los a
pratica gestora no cotidiano da unidade Escolar

2 - Sio atribui¢des do Diretor Escolar ou Professor Responsivel:

1. Cumprir e fazer cumprir as determinagdes legais, as normas gerais do sistema de educagao,
as deliberagdes do Conselho Escolar da Unidade Escolar que dirige;

I1. Cumprir e fazer cumprir o Regimento Escolar, o Projeto Politico Pedagogico da Escola, o
Plano de A¢do Anual e o Calendario Escolar,

II1. Participar das reunides do Conselho Escolar,

IV. Representar a unidade escolar junto a Secretaria Municipal de Educagdo, em todas as
solenidades civis de que a unidade escolar participe,

V. Propor ag¢des e encaminhamentos aos demais orgaos gestores da Unidade Escolar,

V1. Incumbir-se da tarefa de ordenador de despesas da Unidade Escolar, juntamente com o
Presidente do Conselho Escolar,

VII. Acompanhar o desenvolvimento das atividades pedagogicas dos docentes e o
cumprimento das atividades administrativas e de apoio dos demais servidores, visando o
atendimento do Plano de Agao Anual;

VIIT Articular-se com o Coordenador de Ensino e o Secretario Escolar ou Coordenadores
e/ou Técnicos da Secretaria Municipal de Educa¢do com a finalidade de tomada de decisdo
de carater democratico na Unidade Escolar.
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ANEXO II — DAS ESCOLAS E DAS VAGAS PARA A FUNCAO DE DIRETOR OU

PROFESSOR RESPONSAVEL QUE COMPOE A EQUIPE DIRETIVA ESCOLAR
DA REDE PUBLICA MUNICIPAL DE ENSINO

N? | UNIDADE DE ENSINO LOCALlZACAO VAGAS
PROFESSOR
DIRETOR RESPONSAVEL
01 | ESCOLA MUNICIPAL Colonia Santo
JOAO RIBEIRO 1zidorio—
CARDOSO Malhador/SE - 01
02 | ESCOLA MUNICIPAL | Povoado Palmeira
PROF. MIRIAM PINTO — Malhador/SE S 01
MENEZES
03 | ESCOLA MUNICIPAL | Povoado Antas —
JOSEFINA M. DE Malhador/SE o 01
OLIVEIRA | |

< Rua José Ramos de Souza, 130 - Malhador/Sergipe - @ E-mail: 7~

emec malhador@yahoo com br/smeel malhador@gmail com




"

ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA MUNICIPAL DE MALHADOR
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

GABINETE DO SECRETARIO

ANEXO 111 - PONTUACAO PARA ANALISE DO CURRICULO PARA SELECAO
DA FUNCAO ESPECIFICA DE DIRETOR ESCOLAR OU PROFESSOR
RESPONSAVEL QUE COMPOE A EQUIPE DIRETIVA

I - EXPERIENCIA POFISSIONAL (ATE 25 PONTOS)

CRITERIOS PONTOS POR ANO
Diretor ou Professor Responsavel
Coordenador/Teécnico Secretaria de 1,0
Educagao
Diretor de Unidade Escolar 1,0
Coordenador de Unidade Escolar 0,8
Outro cargo 0,4

11 - FORMACAO ACADEMICA (ATE 25 PONTOS)

CURSO PONTOS POR CURSO
DOUTORADO 10
MESTRADO 8
ESPECIALIZACAO 6
GRADUACAO S
CURSO DE CAPACITACAO PARA 2

| GESTOR ESCOLAR
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ANEXO IV - INSTRUMENTAL PARA ELABORACAO DO PLANO DE GESTAO

IDENTIFICACAO
Plano de Gestdo para a Escola:
Nome do candidato(a):
CPF:

INTRODUCAO
Experiéncias profissionais que
justificam pleitear a Fungao
Motivagdo para ocupar a Fungio
OBJETIVOS

Resultados pretendidos para a
Escola

PLANO DE ACAO _

Acgdes/temas Prazos Responsaveis

1.Comunicagdo entre

comunidade escolar
2. Engajamento dos profissionais
3. Administrativas

4. Pedagogicas

RISCOS E ESTRATEGIAS
Riscos envolvidos nas Agdes Estratégia de Neutalizagdo/Solugdo
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ANEXO V - INSTRUCOES PARA PREENCHIMENTO DO PLANO DE GESTAO
;_F_ - o IDENTIFICACAO
Plano de Gestdo para a Escola
S S_— —

Nome do candidato(a

l_ -
INTRODUCAO

’E\'periéncias profissionais que |

justificam pleitear a Fungao

Relato sobre as experiéncias profissionais que justificam

Motivagdo para ocupar a Fungio

pleitear a Fungdo 4‘
4

Resultados pretendidos para a
Escola

Relato sobre a motivagdo para ocupar a Fungdo
OBJETIVOS

Especificar o que pretende, percentual e prazo de

execugao

Exemplo: Reduzir em 10% o indice de repeténcia até
(especificar o ano)

1 comunidade escolar

2. Engajamento dos profissionais

~ 3 Administrativas

4. Pedagogicas

5
!,

L B—
[ PLANO DE ACAO '
{F Agdes/temas Prazos ’ Responsaveis

| 1 Comunicagdo entre | Especificar periodo de execugdo | Especificar as

pessoas envolvidas

{ RISCOS E ESTRATEGIAS

! Riscos envolvidos nas A¢oes

[ Estratégia de Neutalizagdo/Solugao

L__aL _JL e

[ Especificar

‘consequéncias negativas apos a
' execugdo da agdo

possiveis | Especificar proposta de solugdo caso ocorra o problema
| previsto

1

|
|
!
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ANEXO VI - INFORMACOES E ORIENTACOES GERAIS PARA A AVALIACAO
DA APRESENTACAO DO PLANO DE GESTAO PELA COMISSAO
EXAMINADORA

I A Comissdo Examinadora sera composta por especialistas,
2. Cada candidato(a) tera 20 minutos para apresentagdo de seu Plano de Gestdo e sera arguido
por 10 minutos,

3. Os(as) participantes serdo agrupados(as) por Grupo de Escolas de forma que apresentem,
de forma sequencial, e, ao final, seja possivel chegar ao resultado;

4. O resultado final, na forma de lista, de cada Grupo de Escolas, a ser submetida a
homologagio do Prefeito, sera disponibilizada no site da prefeitura em até 5 (cinco) dias uteis
apos a realizagao da Banca Examinadora,

S Os examinadores deverdo estar familiarizados com as caracteristicas das Escolas, para a
qual os candidatos serdo avaliados, particularmente os indicadores do Inep, com vistas a
melhor balizar a avaliagdo dos planos de Agdo

6. Experiéncias profissionais que justificam pleitear a Fungdo e motivagdo para ocupa-la,

7 Visdo estratégica e clareza da contribuigdo da Escola para os resultados prioritarios da
Educagao municipal,

8. Grau de estruturagdo da proposta (agdes necessarias, prazos e responsaveis), com destaque
para a gestdo pedagogica e o alcance de superagdo das dificuldades, bem como para a
aplicabilidade das solugdes apresentadas, levando-se em consideragdo a realidade da Unidade
de Ensino;

9. Conhecimento dos riscos envolvidos, estruturagdo adequada da estratégia de neutralizagdo
das consequéncias previstas,

10. Estratégia de comunicagdo e engajamento dos servidores e professores com vistas a
alavancar as chances de sucesso do Plano de Gestdo proposto, e

11 Assertividade da apresentagdao do(a) candidato(a) como um todo: o(a) candidato(a) foi
habil em apresentar os elementos da proposta com clareza? A proposta € convincente, ou seja,

acredita-se na efetiva implantagdo da proposta a partir do que foi apresentado?
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ANEXO VII - FORMULARIO DE RECURSO
Formuldrio para interposi¢io de recurso contra decisiio relativa ao Processo Seletivo
para Diretor ou Professor Responsavel que compde a Equipe Diretiva de Escola da

SEMED - Malhador/SE

RECURSO CONTRA DECISAO RELATIVA AO PROCESSO SELETIVO
da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, publicado no Edital n°

N na data R [ realizado em (local)
Eu,

portador do documento de identidade n°__ ~, e CPF n°

candidato(a) a uma vaga no Processo Seletivo da Fungdo de

de Escola (opgdo escolhida no ato de inscrigdo)
s , apresento recurso junto a esta Secretaria, contra
decisdao do A decisio objeto de
contestagdo (explicitar a decisdo que esta contestando).

Para fundamentar essa contestagdo, encaminho anexos o0s seguintes documentos

Malhador, de de 2024

Assinatura do(a) candidato(a)

RECEBIDO em...... / /2024

por

(Assinatura e cargo/fungdio do servidor que receber o recurso)
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ANEXO VIII - CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO

1 | Publicagio do Edital

$ 1 I"Pcriodo de inscrigoes - Etapa |

e

’_ 12/01/2024 !
15/01 a 17/01/2024 |

PP

111 ‘ Avaliagao dos curriculos — Etapa I1 18/01/2024 ‘
- st

‘ IV | Divulgagdo dos classificados na Etapa II

( V Periodo de Recursos da Etapa 11

I
19/01/2024 ‘J

22/01 a 23/01/2024 |

24/01/2024 ]

’ VI ’ Resultado dos Recursos da Etapa 11
‘ ‘

t VII ‘ Divulgagdo da agenda das Bancas Examinadoras

VIII ' Banca Examinadora - Etapa [V

25/01/2024

[
i

26/01 a 29/01/2024

l X ’Besultado Final

30/01/2024

‘]
J

<] Rua Jos¢ Ramos de Souza, 130 - Malhador/Sergipe — &+ E-mail: &

semec malhador@y shoo. com br/smeel malhador

demall.com




